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Tove Munkberg
8§ 123 puheenjohtaja / 8 123 ordférande

Jarkko Haverinen Tove Munkberg

Poytakirja on sahkaoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Framlaggning av protokollet
Ostra Nylands vélfardsomrades websidor.
Tiden for begaran om omprdévning ar 19.11. - 10.12.2024.
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§112
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutférhet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (144 8) ska moteskallelsen skickas tre
dagar fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pa valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (145 8).

Kallelsen har skickats till ledaméterna 01.11.2024 och samtidigt publicerats pa Ostra
Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut

Namnden foér ordnande av tjanster forrattade namnupprop och konstaterade vilka
ledamoéter som meddelat férhinder och vilka ersattare som kallats till motet och
konstaterade att motet ar lagenligt ssammankallat och beslutfért.
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§113
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Namnden for ordnande av tjanster valjer Jarkko Haverinen och Tove Munkberg till
motets protokolljusterare.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster valde enhalligt Jarkko Haverinen och Tove
Munkberg till métets protokolljusterare.
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§114
Godkannande av foredragningslistan

De arenden som behandlas vid namnden for ordnande av tjansters moéte har pa
forhand meddelats genom en moteskallelse med atféljande foredragningslista.

Enligt 116 § i forvaltningsstadga for Ostra Nylands valfardsomrade ska drendena
behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte namnden for
ordnande av tjdnster beslutar ndgot annat.

Beslutsforslag

Namnden for ordnande av tjanster beslutar att godkanna féredragningslistan till
arbetsordningen vid sammantradet.

Métesbehandling

Social- och halsovardsdirektoren foreslog att andra arbetsordningen pa motet sa, att
efter 8§ 114 Godkannande av féredragningslistan behandla § 123
Servicenatutredningen: Utlatande av namnden fér ordnande av tjanster.

Namnden godkande enhalligt andringsforslaget.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att godkanna social- och
halsovardsdirektdrens andringsforslag som arbetsordning fér moétets dagordning.
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§115

Sosial- och patientombudets halvarsrapport 2024

IUHVADNO0-2024-4103

Bilagor

1 Liite: Sosiaali- ja potilasasiavastaavan puolivuotiskatsaus 2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
social- och patientombudet Anette Karlsson
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Fram till 1.10. Social- och patientombudets uppgift ar att arbeta for att framja kundens
och patientens rattigheter. Ombudet foljer hur kundernas rattigheter och stallning
utvecklas inom valfardsomradet och avger arligen en redogérelse om det till
valfardsomradesstyrelsen. Ostra Nylands vélfardsomrade har gatt in for att ta vara pa
social- och patientombudets statistik i valfardsomradets utvecklingsarbete. Av den
anledningen publiceras halvarsvis en rapport som forelaggs namnden.

Social- och patientombudet har bistatt 165 kunder fran januari till augusti 2024.
Socialombudets halvarsrapport
Sammanlagt togs det kontakt 156 ganger, varav 28 fall gallde minderariga barn.

Spraket hos den som tog kontakt var vanligtvis finska (70 procent). Det nast vanligaste
spraket var svenska (21 procent). | nagra fall tog man kontakt pa ett annat sprak. |
vissa fall var ombudet tvunget att anlita tolk.

| fraga om beslut och avtal var den vanligaste orsaken att ta kontakt missndje med de
beslut som fattats. | fraga om bemédtande var den vanligaste orsaken att kunden
upplevde att han eller hon inte hade blivit hérd. Den nast vanligaste orsaken var
upplevelsen av negativt bemotande. | fraga om handlaggningstider var den vanligaste
orsaken att ta kontakt att beslutet drojde. Mest togs det kontakt om
narstaendevarden, vuxensocialarbetet, fardtjansten och barnskyddet samt
funktionshinderservicens kundhandledning och bedémningar.

Patientombudets halvarsrapport
Sammanlagt togs det kontakt 121 ganger, av vilka fyra (4) gallde minderariga barn.

Patienterna eller de som tog kontakt uttryckte sig oftast pa finska. | resten av fallen
var spraket svenska. | nagra fall ar det pa grund av ett tekniskt fel inte kant pa vilket
sprak det togs kontakt.

Da man ser till alla fall dar det togs kontakt géllde de flesta arendena
valfardsomradets halsostationer, vilket ar i linje med det forvantade, eftersom
tjdnsten i fraga har flest anvandare. Nast flest ganger togs det kontakt i anslutning till
den specialiserade sjukvarden, och de drendena hanvisades till HUS:s patientombud.
Problem med vardkvaliteten och problem med vantetiderna till vard var den
vanligaste orsaken att kontakta ombudet.
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Anmarkningar

2024 hade det lamnats in 56 anmarkningar. | 39 anmarkningar gallde saken
patientens rattigheter och i 17 anmarkningar kundens rattigheter inom socialvarden.
Den vanligaste orsaken att lamna in en anmarkning var upplevelsen av att ha blivit
bemott pa ett negativt satt. Den nast vanligaste orsaken var problem med varden eller
undersdkningen och med genomférandet av behandlingen.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden fér ordnande av tjanster antecknar for kainnedom Ostra Nylands
valfardsomrades social- och patientombuds halvarsrapport 2024.

Beslut
Namnden fér ordnande av tjanster antecknade fér kannedom Ostra Nylands
valfardsomrades social- och patientombuds halvarsrapport 2024.
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Valfardsomradesstyrelsen, § 239,31.10.2024
Namnden for ordnande av tjianster, § 116, 06.11.2024

§116

Ostra Nylands viélfardsomrades delarsrapport 1-9/2024

IUHVADNO0-2024-1715

Vélfardsomradesstyrelsen, 31.10.2024, § 239

Bilagor

1 Liite_Osavuosikatsaus 1-9_2024
2 Bilaga_Delarsrapport 1-9_2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektor Minna Sevén
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Det foreskrivs i 120 § i lagen om valfardsomraden om valfardsomradets skyldighet att
producera information om sin verksamhet och ekonomi. Valfardsomradet ska trots
sekretessbestammelserna till Statskontorets informationsresurs foér ekonomisk
information lamna uppgifter om bokslut, deldrsrapporter och kostnader samt de
ekonomiska uppgifter som ska lamnas regelbundet. Enligt 3 § i statsradets férordning
462/2022 ska valfardsomradet lamna kvartalsuppgifter for tiden 1 januari till och med
30 september senast den 31 oktober samma ar. Den tredje deldrsrapporten for ar
2024 har utarbetats sa att den svarar mot situationen 30.9.2024.

Under perioden januari - september 2024 hade Ostra Nylands vélfardsomrade
verksamhetsintakter pa 35,6 miljoner euro, vilket ar 80 procent i foérhallande till
budget. Verksamhetsintakterna beraknas dverskrida budgeten med 5,6 miljoner euro.

Verksamhetskostnaderna uppgick under perioden januari-september till 347,0
miljoner euro. De faktiska verksamhetskostnaderna lag pa 77 procent i férhallande till
budget. Utfallet av personalkostnaderna jamfort med budgeten ar 69 procent, vilket
visar att tillgangen pa egen personal fortfarande ligger under planerad niva.
Problemen med rekryteringen har lett till att man i allt storre utstrackning har fatt ty
sig till kopta tjanster och bemanningspersonal. Utfallet av kdp av kundservice och
anlitande av bemanningspersonal var under arets borjan 80 procent respektive 264
procent av det som hade budgeterats. Personalkostnaderna beraknas underskrida
budgeten med 7,7 miljoner euro. Kdp av tjanster berdknas dverskrida budgeten med
47,6 miljoner euro. Det beraknas att 28,7 miljoner euro kommer att anvandas for kop
av kundservice och 18 miljoner euro for anlitande av bemanningspersonal utdver det
som anges i budgeten. | fraga om kop av kundservice ar dverskridningen av HUS-
sammanslutningens ramfakturering cirka 11,5 miljoner euro, och dessutom beraknas
underskottet &r 2024 uppga till cirka 4,3 miljoner euro fér Ostra Nylands
valfardsomrades vidkommande. Enligt prognosen kommer verksamhetskostnaderna i
sin helhet att 6verstiga budgeten med 39,2 miljoner euro.

P4 sektorsniva forutspas det inte ske nagon éverskridning av verksamhetsbidraget i
budgeten i frdga om demokratitjansterna, koncern- och strategitjansterna och
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raddningsvasendet. Inom social- och halsovarden férutspas det ske en dverskridning
av verksamhetsbidraget pa 9,0 miljoner euro inom familje- och socialtjanster, 18,8
miljoner euro inom de gemensamma halso- och sjukvardstjansterna och 8,1 miljoner
euro inom tjanster for aldre.

Den statliga finansieringen har fram till slutet av september utfallit pa det satt som
budgeterats, och inte heller for hela aret forutspas nagon budgetavvikelse.

Arsbidraget beraknas bli -47,9 miljoner euro. Efter avskrivningar beraknas
rakenskapsperiodens resultat bli -48,6 miljoner euro. Med andra ord berdaknas
rakenskapsperiodens underskott vara 32,8 miljoner euro storre an i den ursprungliga
budgeten. Jamfort med deldrsrapporten for januari-juni har prognosen avseende
underskottet 0kat med tva miljoner euro. For den specialiserade sjukvarden forutspas
ett kostnadsutfall som ar 5,2 miljoner euro stdrre an annu i slutet av juni. Prognosen
har dessutom uppdaterats med en avgangsersattning pa 2,4 miljoner euro till Apotti.
Jamfért med prognosen i slutet av juni beraknas verksamhetsintakterna ha ett utfall
som ar 4,0 miljoner stdrre och bemanningspersonalen ett utfall som 1,7 miljoner euro
mindre, sa det har ocksa skett en positiv utveckling.

Utfallet av valfardsomradets investeringar i januari-september ar 33 procent i
forhallande till budget. Nar det galler byggprojekt pagar bygget av Lovisa
raddningsstation, och av det budgeterade investeringsanslaget pa 8,9 miljoner euro
har 4,2 miljoner euro férbrukats fore utgangen av september. Av investeringsanslaget
pa knappt tva miljoner euro for anskaffning av utrustning och materiel har fore
utgangen av september forbrukats cirka 1,1 miljoner euro pa anskaffning av
raddningsverkets oljebekampningsbat och gripkransenhet, for vilka fullmakten att
uppta lan har beviljats pa basis av investeringsplanen for aren 2023-2026.

Nar det galler dtgarderna i produktivitetsprogrammet kan man konstatera att
atgarderna gar i ratt riktning och ar andamalsenliga, men att spareffekterna kommer
att markas i efterskott och delvis férst under de kommande aren. Valfardsomradets
kostnadsprognos jamfért med bokslutet (+6,1 %) ar for stor i forhallande till
statsfinansieringen, och kostnadsutvecklingen maste dampas kraftigare. |
produktivitetsprogrammet, som godkants av valfardsomradesfullmaktige 12.12.2023,
har man lagt fokus pa att definiera produktivitetsobjekt i den sa kallade A-korgen och
de atgarder som i forsta hand ska vidtas for att forsoka uppna ekonomisk balans.
Eftersom genomférandet av dessa produktivitetsobjekt anda inte har framskridit sa
som det hade planerats, har man i produktivitetsprogrammet évergatt till att bereda
utvalda atgarder genom vilka nivan pa tillgangen till tjanster sanks (korg B) eller
genom vilka servicenivan forsamras och reduceras (korg C). Valfardsomradesstyrelsen
beslutade 26.9.2024 (§ 214) inleda samarbetsférfaranden som géller dtgarderna i
produktivitetsprogrammets B- och C-korgar i syfte att bereda fortsatta atgarder for att
balansera ekonomin.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna for kdannedom den tredje
deldrsrapporten for ar 2024 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.
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Paragrafen justeras genast

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna fér kdannedom den tredje
deldrsrapporten for ar 2024 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.

Paragrafen justerades genast.

Namnden for ordnande av tjanster, 06.11.2024, § 116

Bilagor
1 Liite_Osavuosikatsaus 1-9 2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektér Minna Sevén
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster antecknar for kdannedom den tredje
delarsrapporten for ar 2024.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade for kdannedom den tredje
delarsrapporten for ar 2024.
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§117

Kvartalsrapport 1.7. - 30.9.2024 /social- och héalsovardssektorn

IUHVADNO0-2024-3395

Bilagor

1 Liite: Q3 kvarttaaliraportti 1.7.-30.9.2024

Beredning och ytterligare information:
ICT-utvecklingschef Jaana Forslund
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

1120 § i lagen om valfardsomradet finns bestammelser om valfardsomradets
skyldighet att producera information om valfardsomradets verksamhet och ekonomi.

Rapporteringshelheten foér informationshantering i Ostra Nylands vélfardsomrade har
byggts upp under en lang tid och man har kunnat sammanstalla information punktvis
for olika informationsbehov. Teamet for kunskapsbaserat ledande sammanstaller
regelbundet nyckeltal fran verksamheten, som kommer att inga som en del av
valfardsomradets deldrsrapport. Innehallet i denna sammanstallning kommer att
kompletteras och utvecklas ytterligare i samarbete med enhetscheferna och de
professionella cheferna.

Nar man granskar siffrorna i rapporten bor man beakta foljande faktorer som
paverkar uppgifternas riktighet:

e Flera olika klient- och patientdatasystem som anvands i omradet gér det mojligt
att samla in information pa lite olika satt, det vill sdga all tillganglig information
ar inte helt jamforbar.

e Det finns fortfarande en brokig dokumenterings- / statistikpraxis i omradet,
vilket gor att alla uppgifter inte kommer upp korrekt i rapporterna.

Beslutsférslag

Social- och halsovardsdirektoren:
Namnden for ordnande av tjanster antecknar kvartalsrapporten for kannedom.
Paragrafen justeras genast.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade kvartalsrapporten fér kannedom.

Paragrafen justerades genast.
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§118

Valfardsomradets radgivningsbyraplan for aren 2024-2025

IUHVADNO0-2024-4018

Bilagor

1 Bilaga_ Ostra Nylands valfardsomrades radgivningsbyraplan 2024-2025
2 Liite_ Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma 2024-2025

Beredning och tilldggsinformation:

tf. ansvarsomradesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
specialexpert Minna Mattila

fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Bakgrund till radgivningsbyraplanen

Det foreskrivs i 15 § i halso- och sjukvardslagen att valfardsomradet varje
fullmaktigeperiod ska utarbeta en regional radgivningsbyraplan for tillhandahallandet
av de radgivningsbyratjanster som valfardsomradet ansvarar for. Den regionala
radgivningsbyrdplanen ska godkdnnas i valfardsomradesfullmaktige, och den ska ses
6ver vid behov. Den regionala radgivningsbyraplanen ar en del av den regionala
valfardsplanen for barn och unga, och den har utarbetats for aren 2024-2025. |
planen beskrivs valfardsomradets radgivningsbyratjanster, deras situation och
verksamhetsmodeller samt samarbetet med andra aktorer. Nasta plan utarbetas for
hela fullmaktigeperioden.

Ordnandet av radgivningsbyratjanster inom valfardsomradet

Radgivningsbyratjansterna ar lagstadgade, forebyggande, avgiftsfria for kunderna och
tillgangliga for alla som vantar barn samt alla barn under skoldldern och deras
familjer. Tjansten mojliggor tidigt stod for familjer pa ett kostnadseffektivt och
effektivt satt. Radgivningsbyratjansterna i 6stra Nyland utgors av preventiv- och
familjeplaneringsradgivning samt modra- och barnradgivning. P4 den kombinerade
modra- och barnradgivningen samarbetar en halsovardare och en lakare med
familjen fran moderns graviditet fram till 1aropliktens borjan.

Valfardsomradet har ar 2024 tio modra- och barnradgivningsenheter samt dessutom
en separat preventiv- och familjeplaneringsradgivning i Borga. Radgivningarna har
Oppet vardagar. Pa de minsta orterna ar radgivningen 6ppen en del av veckan.
Radgivningstjansterna tillhandahalls i regel pa tjanstetid, men vid behov ar
mottagningstiderna flexibla pa ett familjeorienterat satt. Familjetraning erbjuds i form
av traning pa distans. Till sin karaktar ar radgivningsbyratjansterna narservice och
genomfors i regel i form av mottagning med fysisk narvaro. Det finns ocksa
telefonradgivning och digitala tjanster, bland annat for tidsbokning.

Vid sidan av radgivningen finns ocksa bland annat radgivningsbyrans
familjehandledning, och beroende pa servicebehovet kommer valfardsomradets
andra tjanster, sasom rehabilitering (talterapi, psykolog, neuropsykolog, ergoterapi,
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fysioterapi), in for att stodja familjen. Det finns ocksa radgivning och handledning att
tillgd, och man anvander bland annat material fran Psykporten samt webbskolan
Perhepolku (Familjestigen) for foraldrar.

Radgivningsbyraerna i en néara framtid

Nativiteten inom Ostra Nylands vélfardsomrade har sjunkit under aren 2022-2024. |
samband med planeringen av servicenatet granskas ocksa radgivningsbyranatets
optimalitet och balans da man ser till behovet att koncentrera tjdnsterna samt den
fysiska tillgangligheten. Alla satt att tillhandahalla tjanster kommer att bedémas
utgaende fran den tillgangliga informationen. Radgivningsbyraernas
verksamhetsrutiner standardiseras. Utdver narservicen bor aven de digitala och de
mobila tjansterna utvecklas. Det som innehallsmassigt forutsatter utveckling inom
radgivningsbyratjansterna under de kommande aren ar en 6kning av det
multiprofessionella samarbetet samt en 6kning av samarbetet med
smabarnspedagogiken och organisationerna. Ocksa att battre beakta kunder som ar i
behov av sarskilt stdd och bland annat att servicekedjan for personer med
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning fungerar anda sedan barnet ar i
radgivningsbyraaldern hor till malen och forutsatter aven att personalens kunnande
sakerstalls sa att barnens och familjernas sarskilda behov ska tillgodoses.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar att foresla omradesstyrelsen att
godkanna Ostra Nylands vélfardsomrades radgivningsbyraplan (2024-2025).

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt foresla omradesstyrelsen att
godkanna Ostra Nylands vélfardsomrades radgivningsbyraplan (2024-2025).
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§119

Regional vélfardsplan fér barn och unga aren 2024-2025

IUHVADN0-2024-4017

Bilagor

1 Bilaga_Ostra Nylands valfardsomrades valfardsplan for barn- och unga 2024-2025
2 Liite_ Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2024-2025

Beredning och tillaggsinformation:

tf. ansvarsomrdadesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
specialexpert Minna Mattila

fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Bakgrund till planen

Valfardsplanen for barn och unga utarbetas for att stddja arbete som framjar barns,
ungas och familjers halsa och valfard. Med hjalp av planen identifieras och formuleras
fenomen och bekymmer som galler barns, ungas och familjers valfard, och med hjalp
av den planeras atgarder som ska framja valfarden. Planen ar ocksa en
sammanstallning av regional information om barns, ungas och familjers valfard som
stod for beslut och for ett malinriktat arbete. | valfardsplanen fér barn och unga
identifieras och sammanfors olika aktdrer som tillsammans framjar barns, ungas och
familjers halsa och valfard i 6stra Nyland.

| framjandet av halsa och valfard ska valfardsomradet samarbeta med kommunerna i
sitt omrade och bistd dem med sin sakkunskap. Dessutom ska valfardsomradet i
framjandet av halsa och valfard samarbeta med andra offentliga aktorer, privata
foretag och allmannyttiga samfund som inom valfardsomradets omrade utfér halso-
och valfardsframjande arbete. (6 8 i ordnandelagen (612/2021)). Bestammelser om
innehallet i valfardsplaner for barn och unga finns i 12 § barnskyddslagen (417/2007).

Bade valfardsomradets och kommunens valfardsplan for barn och unga ska innehalla
uppgifter om barns och unga personers uppvaxtférhallanden och valfardssituation
inom omradet, atgarder och tjanster som framjar barns och unga personers valfard
och forebygger problem i omradet, ordnande av samarbetet mellan olika myndigheter
samt sammanslutningar och anstalter som producerar tjanster for barn och unga,
samt om genomforandet och uppféljningen av planen. Valfardsomradets valfardsplan
for barn och unga ska dessutom innehdlla uppgifter om behovet av barnskydd inom
omradet, resurser som ska reserveras for barnskyddet och servicesystemet inom
barnskyddet.

Upprattande av planen inom valfardsomradet

Det beslutades att en regional valfardsplan fér barn och unga ska utarbetas for aren
2024-2025, och nasta mera omfattande plan blir en del av den regionala valfardsplan
for aren 2026-2029 som ska framlaggas for det nya fullmaktige. Framdeles ar
valfardsplanen for barn och unga fyraarig och en del av den regionala
valfardsberattelsen och valfardsplanen.
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Beredningen av den regionala valfardsplan fér barn och unga som ar i kraft fram till
slutet av 2025 skedde genom samordning genomford av tjanster for barn och unga
samt en specialexpert pa framjande av halsa och valfard. Grundarbetet for planen
gjordes av de serviceansvariga vid enheten i fraga. | arbetet deltog genom
diskussioner, workshoppar (en sadan dar man funderade pa fenomen och atgarder
for att framja barns och ungas valfard) eller genom kommentarer radgivningen, skol-
och studerandehélsovarden, elevhalsan, medicinsk rehabilitering, mun- och
tandvarden, tjanster for tidigt stod, specialtjanster, barnskyddet, mental- och
missbrukarvarden samt boendeservicen, socialservice for personer i arbetsfor alder,
funktionshinderservicen och utvecklingstjansterna. Dessutom diskuterades planen
och dess mal och atgarder redan i ett tidigt skede med aktorer som foretrader social-
och halsovardsorganisationer for barn och unga (Partnerskapsbordet), och de har
kommenterat planen.

Kommunernas egna valfardsplaner for barn och unga har beaktats i planen till den
del de har varit tillgangliga. | alla kommunspecifika valfardsgrupper for barn och unga
har det inte heller funnits ndgon representation for valfardsomradet, och
samarbetsstrukturer har annu inte bildats. Denna plan ar begransad till att behandla
nuldget i fraga om framjandet av valfarden for barn och unga i valfardsomradet.
Utgdende fran det kan man borja utvidga samarbetet nar malen har klarnat. Till
ungdomsfullmaktiges sammantrade hann planen inte av skal som sammanhanger
med tidsplanen.

Planens mal och atgarder

Malen och atgarderna i planen har formulerats under prioriteringsomradena i den
gallande regionala valfardsplanen. Prioriteringsomradena ar god halsa, arbets- och
funktionsférmaga, psykisk halsa och halsosamma levnadsvanor. Mera detaljerade mal
har satts upp i enlighet med prioriteringsomradena.

| planen har man satt upp som mal bland annat att 6ka stodet for foraldraskap och att
forbattra servicen for barn och unga sa att den ar réattidig och i samklang med
behovet. Dessutom har man identifierat behovet av ett 6kat multiprofessionellt
samarbete mellan olika yrkespersoner inom valfardsomradet och av ett 6kat och
effektiviserat samarbete med organisationer for att framja barns, ungas och
foraldrars valfard. Det maste ocksa bildas samarbetsstrukturer som bidrar till att
dessa mal nas.

Hur malen nds rapporteras varen 2025 i anslutning till den regionala
valfardsberattelsen. Beredningen av en ny, mera omfattande valfardsplan for barn
och unga for aren 2026-2029 inleds hosten 2024, och den kommer att vara en del av
den regionala valfardsplanen.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att den
regionala valfardsplanen for barn och unga (2024-2025) ska godkannas.
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Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesstyrelsen att den regionala valfardsplanen for barn och unga (2024~

2025) ska godkannas.
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§120
Forslag om att slopa gratis preventivmedel fér 20-25-aringar

IUHVADNO0-2024-4019

Beredning och tillaggsuppgifter:
tf. ansvarsomradesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Preventivradgivningen erbjuder radgivning om graviditetsprevention for individer och
for par och ger dem mojlighet att fa en lamplig preventivmetod. Tidsbokning kravs. Till
radgivningen om graviditetsprevention hor ett overgripande framjande av sexuell
halsa och tillhandahadllande av sexualfostran. Personer under 25 ar erbjuds gratis
preventivmedel, vilket inbegriper piller, plaster, ringar, kondomer och ldngverkande
preventivmedel. Utdver tjanster for graviditetsprevention omfattar
preventivmedelstjansterna ocksa annan service som framjar sexuell halsa.

Alla under 18 ar ar berattigade till gratis preventivmedel, men valfardsomradena
beslutar om utvidgningen av ratten. | Ostra Nylands valfardsomrade har man erbjudit
gratis preventivmedel fér personer under 25 ar. Omradets preventiv- och
familjeplaneringsradgivning

sorjer for att ratten till gratis prevention uppfylls. Anslaget for gratis preventivmedel
for ar 2024 har varit 57 000 euro.

Endast en del av de unga utnyttjar ratten till gratis preventivmedel, men 65 procent av
dem som gor det ar under 20 ar gamla. 45 procent ar under 18 ar. Enligt en
undersokning gjord av ML Frida Gyllenberg (2020) kan gratis preventivmedel minska
antalet aborter, sarskilt i de yngre aldersklasserna. Bland 15-19-aringarna minskade
aborterna med 36 procent, visade undersodkningen. Bland de nagot aldre, personer
mellan 20 och 24 ar, minskade antalet aborter med 14 procent. | dldersgruppen 25-44-
aringar var férandringen daremot inte statistiskt signifikant.

Om man sanker aldersgransen for gratis preventivmedel till 18 ar skulle man spara
cirka 55 procent pa lakemedel, det vill sdga 31 350 euro. Denna l6sning skulle
sannolikt medféra 6kade kostnader for aborter. Om man lagger aldersgransen vid 20
ar, skulle man spara cirka 35 procent, det vill sdga 19 950 euro. Med tanke pa unga
personers utvecklingsstadium vore en aldersgrans pa 20 ar en mera hallbar 16sning.
Det bor ocksa beaktas att preventiv- och familjeplaneringsradgivningens tjanster i
ovrigt fortsatter att vara avgiftsfria aven efter detta.

Beslutsforslag
Sosiali- ja terveysjohtaja:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att
gratis preventivmedel slopas for 20-25-aringar fran och med 1.1.2025.

Motesbehandling
Ledamot Meri Lohenoja understédd av ledamot Sanna Kivineva gjorde foljande
andringsforslag:
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Namnden for ordnande av tjanster beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att
gratis preventivmedel bibehalls fér 20-25-aringar fran och med 1.1.2025

Forslaget godkandes enhalligt.

Beslut

Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesstyrelsen att gratis preventivmedel bibehalls for 20-25-aringar fran
och med 1.1.2025.
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§121
Lagesrapport om elevhédlsan oktober 2024

IUHVADNO0-2024-4020

Beredning och tillaggsinformation:
tf. ansvarsomradesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Med elevhalsa avses framjande av elevernas och de studerandes valbefinnande, halsa
och sakerhet i skolan och laroanstalterna. Det omfattar skolans eller ldroanstaltens
gemensamma arbete for att 6ka de studerandes valbefinnande, men ocksa ett brett
utbud av tjanster, sdsom skolhalsovard samt kurators- och psykologtjanster.

Elevhalsan regleras huvudsakligen genom lagen om elev- och studerandevard samt
halso- och sjukvardslagen och dessutom genom den lagstiftning som galler ordnandet
av undervisningen. Elevhalsa kan vara bade generellt inriktad och individuellt inriktad.
Tjansterna planeras och genomfoérs i samarbete med skolpersonalen, foraldrarna och
andra intressentgrupper sa att man ska kunna tillgodose individuella behov och stddja
utveckling med betoning pa helheten.

Valfardsomradet ansvarar for tillhandahallandet av lagstadgade kurators-, psykolog-
och halsovardstjanster for skolor och laroanstalter. Valfardsomradet ska ocksa bilda
en regional samarbetsgrupp for elevhalsa och uppratta en regional elevhalsoplan.

Inom Ostra Nylands valfardsomrade produceras tjansterna i huvudsak av
ansvarsomradet for familje- och socialtjanster. Tjansterna har kunnat tryggas
nagorlunda val i omradet, men det har under det senaste aret férekommit
rekryteringsutmaningar inom psykologtjansterna. Avsaknaden av tjanster har
kompenserats bland annat med kdpta tjanster och genom att 6ka kuratorsresurserna
i omradet. En konkurrensutsattning av psykologutredningarna haller ocksa pa att
inledas. Samarbetet med kommunerna har 6kat ar 2024.

Parallellt med elevhalsan har man rekryterat ett regionalt team for neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar, vilket kom igdng med arbetet i augusti 2024. Malet ar att
skapa en verksamhetsmodell genom vilken man kan forebygga att neuropsykiatriska
utmaningar forvarras i skolorna och 6ka kompetensen i regionen for att stodja barn
och unga. Teamets uppgift ar ocksa att ansvara for adhd-utredningarna och vid behov
att ge vagledning sa att man gar i ratt riktning pa servicestigen. Malet ar ocksa att
férbattra hur man informerar barnfamiljerna och kommunicerar med dem om dessa
fragor. Regionalt fungerar ocksa fem psykiatriska sjukskotare, vars arbete har fokus
pa att stodja barns och ungas psykiska halsa och pa stéd och handledning med lag
troskel.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar att ge omradesstyrelsen ovannamnda for
kdnnedom.
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Paragrafen justeras genast.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att ge omradesstyrelsen
ovannamnda fér kdnnedom.

Paragrafen justerades genast.
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§122

Halsocentralsjukhustjénster, profilering av avdelningarna

IUHVADNO0-2024-4130

Bilagor

1 Liite. tk-sairaalan osastojen tilastoja ja vaikutusten arviointi

Beredning och tillaggsuppgifter:

ansvarsomradesdirektor (halsovardstjanster) Carita Schroder
resultatenhetschef (halsovardscentralsjukhus) Pia Hellman
overlakare Meri Linna

utvecklingschef Heli Sjéblom
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

| det produktivitetsprogram som godkants av fullméktige fér Ostra Nylands
valfardsomrade lyfts utvecklingsatgarder i anslutning till primarvardens
sjukhusavdelningar fram pa manga punkter: utvecklande av de interna
verksamhetsmodellerna (1.4b), forstarkning av rehabiliteringens roll (2.3b),
effektivisering av utskrivningsverksamheten (3.4b), vardgradering mellan den
specialiserade sjukvarden och primarvarden (1.1b).

Nar det galler utvecklande av de interna verksamhetsmodellerna pagar flera atgarder
pa halsocentralsjukhusets avdelningar, bland annat en regional standardisering och
effektivisering av rehabiliterings- och utskrivningsrutinerna, utvecklande av den
dagliga ledningen av avdelningarna och granskning av avdelningarnas profilering.
Malet med utvecklandet av sjukhusavdelningarnas interna verksamhetsmodeller &r i
produktivitetsprogrammet att minska behovet av vardavdelningsplatser. Indikatorer
utdver antalet vardplatser ar bland annat andelen varddagar vid primarvardens
vardavdelningar da det galler personer ¢ver 75 ar i forhallande till 1 000 personer i
motsvarande alder samt vardperiodernas genomsnittliga langd. | ljuset av dessa
indikatorer beskrivs nulaget i bilagan.

Med avdelningsprofilering avses placering av patienter efter de vardbehov som
faststallts pa avdelningarna. Genom profilering stravar man efter att forbattra vardens
kvalitet och darigenom effektivisera patientflodet samt paskynda utskrivningen av
patienter med hjalp av behovliga stodatgarder. Profileringen framjar en koncentration
av vardpersonalens och de ansvariga lakarnas kompetens, sakerstaller att den
multiprofessionella vard och rehabilitering som behdvs genomfors och mojliggér en
centralisering av vard- och rehabiliteringsutrustningen. Genom profileringen av
avdelningarna tar man inte stallning till servicenatsplanen, utan profileringen gors pa
basis av det nuvarande antalet platser.

For narvarande har Ostra Nylands valfardsomrade fem sjukhusavdelningar med
sammanlagt 127 vardplatser inom primarvarden. Patienterna placeras pa
avdelningarna enligt den profilering som gjorts da verksamheten var i kommunal regi
och delvis pa basis av kommunstrukturen oavsett vardbehovet. Vid placeringen av
patienterna beaktas alltid antalet lediga platser och eventuella tidigare
avdelningsperioder.
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_— n=

Nuvarande profilering 127
Avd. . e .
1 Behandling av frakturer och rehabilitering efter operation 24
Avd. . e .
) Behandling av frakturer och rehabilitering efter operation 24
';Vd' Akutvard och palliativ vard 26

Behadling av fraktuer, rehabilitering efter operation,
Avd. |psykogeriatrisk )8
4 behdling (inkl. minnessjukdomar), akutvard och palliativ

vard

Behandling av frakturer, rehabilitering efter operation,
Avd. |psykogeriatrisk 25
5 behandling (iinkl. minnessjukdomar), akutvard och palliativ

vard

Profilering av avdelningarna:

Alla vardavdelningar inom primarvarden ar enheter som erbjuder kortvarig
avdelningsvard dygnet runt. P4 avdelningarna vardas patienter som kommit till
fortsatt vard fran omradets akutmottagningar, hemifran eller fran hemsjukhus, fran
samjouren eller den specialiserade sjukvarden och som behdéver akutvard,
rehabilitering, uppféljning och undersékningar eller palliativ vard. Vardperioderna ar i
regel korta och planeringen av utskrivningen eller den fortsatta varden inleds genast
nar patienten har skrivits in pa enheten.

Pa alla avdelningar verkar man med ett rehabiliterande grepp om arbetet, stoder
patientens egen aktivitet och starker patientens kraftresurser sa att malet att skriva ut
patienten ska nas.

| avdelningsprofileringen ska utéver nulaget dven regionala fragor som paverkar
framtidens servicebehov beaktas:

e Malet med de atgarder som sarskilt syftar till att effektivisera rehabiliteringen ar
att fa till stand ett snabbare patientfléde pa avdelningarna. Samordningen av
avdelnings- och hemrehabiliteringens roll med avdelningarna, med tjanster for
aldre ar betydelsefull med tanke pa avsikten att fa évergangen mellan olika
skeden att ske smidigt.
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e For narvarande finns det pa avdelningarna hela tiden patienter som vantar pa
en plats for serviceboende med heldygnsomsorg (medeltal 15), vilket tar sig
uttryck bland annat i utnyttjandet av dverbelaggning.

e Ett fullt ibruktagande av valfardsomradets egen rehabiliteringsenhet
(Regnbdgen, Sibbo) blir mojligt i etapper.

e Antalet personer som behdver palliativ vard kommer att 6ka kraftigt under de
narmaste aren.

e Genom att starka hemsjukhusets roll kan man pdverka behovet av
avdelningsplatser bland annat for patienter inom palliativ vard.

e Den uppdaterade anvisningen om HUS:s 6verflyttningskriterier (varen 2024)
kommer stegvis att minska sarskilt de korta (1-3 dygn) vardperioderna.

Fordelningen av sjukhusavdelningarnas vardplatser inom Ostra Nylands
valfardsomrade (n=127) pa basis av ovan relaterade nuldge och framtida vardbehov:

Behovsenlig férdelning av sjukhusavdelningarnas vardplatser  [n =127
Akutvard (inkl. infektioner) 51
Rehabiliteringsvard 40
Pyskogeriatrisk behandling (inkl. minnessjukdomar) 24
Palliativ vard 12

Om platserna placeras i de befintliga avdelningarna (n=5) fordelas platserna enligt
foljande fran och med 1.1.2025:

Profilering av avdelningarna med férdelning utifran befintligt =

antal platser fr.o.m. 1.1.2025 127
Avdelning 1. (Borgd) Rehabiliteringsvard 24

Avdelning 2. (Borgd) Psykogeriatrisk behandling (inkl.. 24

minnessjukdomar)

Avdelning 3 (Borgd) Akutvard och palliativ vard 1142+
Avdelning 4 (Sibbo) Akut- och rehabiliteringsvard 28

Avdelning 5 (Lovisa) Akutvard 25

Om en avdelningsplats enligt patientens vardbehov inte ar ledig, forflyttas han eller
hon till den avdelningsplats som forst frigérs. Nar en plats som motsvarar
vardbehovet blir ledig vid ndgon av avdelningarna i omradet, kan patienten flyttas till
en avdelning som motsvarar vardbehovet (sarskilt psykogeriatriska och minnessjuka
patienter).

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren
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e Namnden for ordnande av tjanster beslutar ta i bruk en profilering av
avdelningarna vid valfardsomradets halsocentralsjukhustjanster i enlighet med
vad som anges har ovan.

e Profileringen av avdelningarna tas i bruk stegvis med bérjan 1.1.2025.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att

e ta i bruk en profilering av avdelningarna vid valfardsomradets
halsocentralsjukhustjanster i enlighet med vad som anges har ovan.
¢ profileringen av avdelningarna tas i bruk stegvis med boérjan 1.1.2025.
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Valfardsomradesstyrelsen, § 215,26.09.2024
Namnden for ordnande av tjanster, § 123, 06.11.2024

§123

Servicenatsutredningen: Utlatande av namnden fér ordnande av tjanster

IUHVADNO-2023-4145

Vélfardsomradesstyrelsen, 26.09.2024, § 215

Bilagor

1 Liite_1_Palveluverkkosuunnitelma 2025-2026, luonnos 0.1
2 Liite_2_Taustamateriaali, palveluverkkoselvitys
3 Bilaga_1_Servicenatverksplan 2025-2026, utkast 0.1

Beredning och tillaggsuppgifter:

tf vardarbetsdirektdr Heidi Hovisilta
utvecklingschef Ann-Sofie Nylund
valfardsomradesdirektor Max Lonnqvist

Det bestams i 26 § i férvaltningsstadgan fér Ostra Nylands vélfardsomrade att
valfardsomradesstyrelsen svarar for att organiseringsansvaret uppfylls och for
beredning, uppféljning och utvardering av utredningen om servicenatverket. Ostra
Nylands valfardsomrade har berett servicenatsplanen som tjanstearbete inom ramen
for forandringsprogrammet. Servicenatsplanen har sammanstallts utifran
ansvarsomradenas forslag beaktande valfardsomradets ekonomiska situation.
Accenture Oy tar dessutom fram bakgrundsmaterial for servicenatsutredningen.

| utredningen granskas serviceproduktionens nulage och framtid med beaktande av
det pagdende forandringsprogrammet, tillgangen till tjdnster och deras nabarhet,
effektiviseringen av serviceverksamheten med digitala och mobila I6sningar,
kostnadseffekterna samt servicestrategin. Det material som Accenture tagit fram
innehaller ett analysverktyg som baserar sig pa efterfragan pa tjanster samt en
scenariogranskning. | dessa har man tagit vara pa sardragen i Ostra Nylands
valfardsomrade samt utnyttjat befolkningsprognosen och uppgifter om befolkningens
geografiska placering i regionen, aldersfordelningen, servicenatets nuldge och
servicebehovet. Uppgifterna i utredningen har samlats in fran 6ppna datakallor och
kompletterats med uppgifter som valfardsomradet tagit fram.

Beredningen av servicenatsutredningens bakgrundsmaterial har féljts upp i
styrgruppen, som har bestatt av valfardsomradesdirektoren, social- och
halsovardsdirektoren, ansvarsomrades- och professionsdirektérerna,
forvaltningsdirektoren, fastighetschefen, utvecklingschefen och
personalrepresentanter. Dessutom har personalen deltagit i arbetet med att ta fram
material bland annat genom workshoppar som Accenture ordnat.

Servicenatsutredningen blir klar i bérjan av november 2024 och behandlas nasta gang
i valfardsomradesstyrelsen 14.11.2024.

Beslutsforslag



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 27 (43)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. Ostra Nylands vélfardsomrade ber att féljande instanser avger utldtande om det
bifogade utkastet till servicenatsplan: kommunerna Askola, Borga, Lapptrask,
Lovisa, Mérskom, Pukkila och Sibbo samt valfardsomradets namnder och
paverkansorgan. Utldtandena onskas senast 7.11.2024 16.00.

2. Invanarna i Ostra Nylands valfardsomrade ges majlighet att kommentera
utkastet till servicenatsplan med utnyttjande av en 6ppen webbsida under
tvaveckorsperioden 30.9-13.10.2024.

Métesbehandling

Det antecknades i protokollet att detta arende behandlades som sammantradets sista
arende. Dessutom antecknades det i protokollet att viceordférande Riku Honkasalo,
ledamot Kevin Servin samt ersattare Satu Lindgren anmalde jav (samfundsjav,
ledamot i kommunstyelse) och gick fran métet innan arendets behandling kl. 20.02.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att

1. Ostra Nylands valfardsomréade ber att féljande instanser avger utldtande om det
bifogade utkastet till servicenatsplan: kommunerna Askola, Borga, Lapptrask,
Lovisa, Morskom, Pukkila och Sibbo samt valfardsomradets namnder och
paverkansorgan.

2. Utldtandena 6nskas senast 7.11.2024 16.00. Invanarna i Ostra Nylands
valfardsomrade ges mojlighet att kommentera utkastet till
servicenatverksplan med utnyttjande av en dppen webbsida under
tvaveckorsperioden 30.9-13.10.2024.

Arendet justerades genast.

Namnden for ordnande av tjanster, 06.11.2024, § 123

Beredning och tillaggsuppgifter:
social- och halsovardsdirektor Annika Immonen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesstyrelsen har bett ndamnden fér ordnande av tjdnster att ge sitt
utlatande senast 7.11.2024 kl. 16.00.

Ostra Nylands vélfardsomréade har berett servicenatsplanen som tjanstearbete inom
ramen for forandringsprogrammet. Servicenatsplanen har sammanstallts utifran
ansvarsomradenas forslag beaktande valfardsomradets ekonomiska situation.
Accenture Oy tar dessutom fram bakgrundsmaterial for servicenatsplanen, med
andra ord en utredning om servicenatet.

| utredningen granskas serviceproduktionens nuldge och framtid med beaktande av
det pdgdende forandringsprogrammet, tillgangen till tjdnster och deras nabarhet,
effektiviseringen av serviceverksamheten med digitala och mobila I6sningar,
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kostnadseffekterna samt servicestrategin. Det material som Accenture tagit fram
innehaller ett analysverktyg som baserar sig pa efterfragan pa tjanster samt en
scenariogranskning. | dessa har man tagit vara pa sardragen i Ostra Nylands
valfardsomrade samt utnyttjat befolkningsprognosen och uppgifter om befolkningens
geografiska placering i regionen, dldersfordelningen, servicenatets nulage och
servicebehovet.

Uppgifterna i utredningen har samlats in fran 6ppna datakallor och kompletterats
med uppgifter som valfardsomradet tagit fram.

Beredningen av servicenatsutredningens och servicenatsplanens bakgrundsmaterial
har foljts upp i VFO:s styrgrupp, som har bestatt av valfardsomradesdirektoren, social-
och halsovardsdirektoren, ansvarsomrades- och professionsdirektorerna,
forvaltningsdirektoren, fastighetschefen, utvecklingschefen och
personalrepresentanter. Dessutom har personalen deltagit i arbetet med att ta fram
material bland annat genom workshoppar som Accenture ordnat.

Servicenatsplanen baserar sig pa Ostra Nylands valfardsomrades strategi,
servicestrategi, fastighetsstrategi och produktivitetsprogram.

Valfardsomradet har en splittrad struktur for lokalernas vidkommande. Lokalerna har
overforts till valfardsomradet fran sju kommuner och tva samkommuner. Man stravar
efter att utveckla fastighetsbestandet sa att det ska svara mot produktionen av
tjianster i framtiden och mot avsikten att tjansterna ska vara nabara sa effektivt som
mojligt. Lokalerna ska ocksa stodja sadana forandringar i verksamhetsprocesserna
som syftar till att balansera ekonomin.

Namnden for ordnande av tjanster satter sig in i servicenatsplanen, motiveringarna
och sammandraget. Namnden yttrar sig i arendet med namndens uppgifter som
utgangspunkt. Till ndmndens uppgifter hor att utarbeta ett forslag till verksamhets-
och ekonomiplan for produktionen av social- och halsovardstjanster. Namnden svarar
for att tjansterna ar jamlika, motsvarar behovet och ar av god kvalitet utgdende fran
de riktlinjer som fullmaktige har faststallt. Namnden ansvarar ocksa for uppfoljningen
och utvarderingen av servicestrategin samt for genomférandet av den.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:
Namndens utlatande om servicenatsplanen

Namnden tackar for det arbete som har beretts. Servicenatsplanen ska ocksa stodja
den servicestrategi och det produktivitetsprogram som valfardsomradesfullmaktige
godkande i slutet av ar 2023. Namnden ser ingen motsattning mellan
servicenatsplanen, servicestrategin och produktivitetsprogrammet.

Namnden tar inte stallning till de enskilda verksamhetsstallenas framtid, eftersom
representanternas stallningstaganden avviker fran varandra. Ens hemkommuns
intressen lyfts inte fram i namndens namn.

| samband med beredningen av servicenatsplanen har det gjorts en heltackande
utredning dar man har beaktat omradets demografi, servicebehov, tjansternas
nabarhet och kostnadseffektivitet. Olika scenarier har utformats och deras inverkan
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pa nabarheten, besparingarna och serviceproduktionen har bedémts. Servicenatet
har planerats huvudsakligen utifran folkmangd och befolkningskoncentration.

Sjuklighetsindexet visar emellertid att de omraden dar tjanster haller pa att avvecklas
har ett hogt sjuklighetsindex. Om tjansternas nabarhet i dessa omraden férsamras, ar
det mojligt att detta forvarrar sjukdomarna nar manniskor skjuter upp besdék hos
ldkare? Detta 6kar den specialiserade sjukvardens hoga kostnader. Vore det maijligt
att i sma kommuner lata till exempel en sjukskotarmottagning finnas kvar, en service
som skulle erbjudas mera sallan men regelbundet? Servicen behdver inte
tillhandahallas pa en befintlig halsostation, utan den kan finnas i anslutning till andra
tjdnster som tillhandahalls i kommunerna.

Nar tjansterna reformeras maste man forsakra sig om att den nya serviceformen
fungerar innan den gamla laggs ner. Digitala tjanster kompletterar de traditionella
tjiansterna, och det ar bra att de utvecklas. Innan de gamla tjansterna avvecklas, maste
man se till att de digitala tjansterna fungerar som de ska. Manga digitala tjanster
befinner sig fortfarande i utvecklingsstadiet. Det ar nddvandigt att ha tydliga planer
for vilka tjanster som ska utokas och ombildas till digitala tjanster och att veta med
vilken tidsplan det ska ske.

Det behdvs ocksa noggrannare analyser och planer for utékningen av de mobila
tjansterna. Det ar viktigt att klargéra vad som menas med mobila tjanster jamfért med
ambulerande tjanster.

En minskning av stodet for narstdendevard planeras. Malet ar emellertid att utdka den
service och det stod som tillhandahalls i hemmet. Det ar bra att man har beaktat
andra stodformer an de ekonomiska, men ocksa ekonomiskt stod ar viktigt och visar
narstdendevardarna att deras arbete uppskattas.

Valfardsomradet planerar att lagga ned flera av sina boendeenheter med
heldygnsomsorg. Det maste sakerstallas att det finns service att tillga pa den privata
sidan innan enheterna laggs ned.

Namnden konstaterar att det forsta utkastet till servicenatsplan inte innehaller
sparkalkyler eller enskilda férhandsbedémningar av konsekvenserna. Sparkalkyler och
konkreta férhandsbeddmningar av konsekvenserna for servicen bor tillfogas till nasta
utkast till plan.

Paragrafen justeras genast.

Motesbehandling

Ordférande Micaela Réman konstaterade, att en ny ordférande bor valjas for
behandlingen av paragraf 8 123. Ledamot Pamela Stenberg foreslog ledamot Tove
Munkberg, som valdes enhalligt.

Ordférande Micaela Rdman, ledamdéterna Meri Lohenoja och Pehr Sveholm anmalde
jav (forvaltningslagen 28.1 § punkt 5 samfundsjav, ledamot/ersattare i
kommunstyrelse) och avlagsnade sig for behandlingen av drendet och fran motet kl.
16.55-17.20..

Det antecknades i protokollet att representanten for valfardsomradesstyrelsen Arto
Kujala anlande till moétet kl. 17.12 under behandlingen av paragraf 123.
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Ledamot Markus Pietikainen gjorde féljande andringsforslag:
a) att hela foljande stycke stryks fran utlatandet:

"En minskning av stodet for narstaendevard planeras. Malet ar emellertid att utdka
den service och det stdd som tillhandahalls i hemmet. Det ar bra att man har beaktat
andra stodformer an de ekonomiska, men ocksa ekonomiskt stod ar viktigt och visar
narstdendevardarna att deras arbete uppskattas."

Andringsforslaget godkandes enhalligt.

b) att foljande laggs till i utldtandet:

"Genom att centralisera jouren under tjanstetid i omradet kan det leda till att
invanarna i omradet i allt hogre grad soker sig till jouren utanfor tjanstetid (HUS,
Borga sjukhus), vilket ar mycket kostsamt. Om varje halsostation inte har jour under
tjanstetid och den centraliseras till en enhet, forsamras dessutom personalens
kompetens/erfarenhet i andra enheter att moéta patienter som uppfyller
jourkriterierna. Det ar klart att en del patienter i akuta situationer fortfarande séker
sig till narmaste halsostation, dar det pa grund av férandringen i
verksamhetsmodellen inte langre finns erfarenhet av att varda och undersoka kritiskt
sjuka patienter. Som en foljd av detta minskar patientsakerheten."

Forslaget godkandes enhalligt.
c) Féljande laggs till i utlatandet:

"Namnden uppmarksammar planen att centralisera vaccinationerna. Om
vaccinationerna organiseras centralt i en eller tva enheter, kommer invanarna i
omradet att hamna i en ojamlik situation. Till exempel ar alla som fyllt 75 ar och aldre
berattigade till corona-vaccination. Deras rorlighet ar ofta begransad och den
offentliga transporten i omradet ar bristfallig. Eftersom FPA inte ersatter
resekostnader i samband med vaccination, kan aldre personer till exempel fa
betydande resekostnader for taxiresor fran glesbygden till den centrala
vaccinationsplatsen. Som en féljd av de hoga resekostnaderna kan
vaccinationsgraden bli 13g, vilket ytterligare 6kar sjukligheten i omradet. Detta skulle
leda till betydande vardkostnader i omradet.

Foslaget godkandes enhalligt.

Ledamot Sanna Tiivola foreslog foljande tillagg i slutet av ledamot Markus Pietikdinens
andringsforslag:

"Om det daremot finns mobila tjanster i omradet och personer kan vaccineras
hemma som kunder av hemvarden eller som makar, ar centralisering mojlig."

Forslaget godkandes enhalligt.

Ordférande Tove Munkberg gjorde foljande andringsforslag: att stryka "pa den privata
sidan" i féljande mening:
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" Det maste sakerstallas att det finns service att tillgad pa den privata sidan innan
enheterna laggs ned."

Forslaget godkandes enhalligt.

Beslut
Namnden fér ordnande av tjanster vid Ostra Nylands vélfardsomréde beslutade
enhalligt ge foljande utlatande:

Namnden tackar for det arbete som har beretts. Servicenatsplanen ska ocksa stodja
den servicestrategi och det produktivitetsprogram som valfardsomradesfullmaktige
godkande i slutet av ar 2023. Namnden ser ingen motsattning mellan
servicenatsplanen, servicestrategin och produktivitetsprogrammet.

Namnden tar inte stallning till de enskilda verksamhetsstallenas framtid, eftersom
representanternas stallningstaganden avviker fran varandra. Ens hemkommuns
intressen lyfts inte fram i namndens namn.

| samband med beredningen av servicenatsplanen har det gjorts en heltackande
utredning dar man har beaktat omradets demografi, servicebehov, tjansternas
nabarhet och kostnadseffektivitet. Olika scenarier har utformats och deras inverkan
pa ndbarheten, besparingarna och serviceproduktionen har bedémts. Servicenatet
har planerats huvudsakligen utifran folkmangd och befolkningskoncentration.

Sjuklighetsindexet visar emellertid att de omraden dar tjanster haller pa att avvecklas
har ett hogt sjuklighetsindex. Om tjansternas nabarhet i dessa omraden férsamras, ar
det mojligt att detta forvarrar sjukdomarna nar manniskor skjuter upp besdék hos
lakare? Detta 6kar den specialiserade sjukvardens hoga kostnader. Vore det moijligt
att i sma kommuner lata till exempel en sjukskotarmottagning finnas kvar, en service
som skulle erbjudas mera sallan men regelbundet? Servicen behdver inte
tillhandahallas pa en befintlig halsostation, utan den kan finnas i anslutning till andra
tjdnster som tillhandahalls i kommunerna.

Nar tjansterna reformeras maste man forsakra sig om att den nya serviceformen
fungerar innan den gamla laggs ner. Digitala tjanster kompletterar de traditionella
tjiansterna, och det ar bra att de utvecklas. Innan de gamla tjansterna avvecklas, maste
man se till att de digitala tjansterna fungerar som de ska. Manga digitala tjanster
befinner sig fortfarande i utvecklingsstadiet. Det ar nddvandigt att ha tydliga planer
for vilka tjanster som ska utdkas och ombildas till digitala tjanster och att veta med
vilken tidsplan det ska ske.

Det behdvs ocksa noggrannare analyser och planer for utékningen av de mobila
tjansterna. Det ar viktigt att klargéra vad som menas med mobila tjanster jamfért med
ambulerande tjanster.

Namnden uppmarksammar planen att centralisera vaccinationerna. Om
vaccinationerna organiseras centralt i en eller tvd enheter, kommer invdnarna i
omradet att hamna i en ojamlik situation. Till exempel ar alla som fyllt 75 ar och aldre
berattigade till corona-vaccination. Deras rorlighet ar ofta begransad och den
offentliga transporten i omradet ar bristfallig. Eftersom FPA inte ersatter
resekostnader i samband med vaccination, kan aldre personer till exempel fa
betydande resekostnader for taxiresor fran glesbygden till den centrala
vaccinationsplatsen. Som en f6ljd av de hoga resekostnaderna kan
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vaccinationsgraden bli 13g, vilket ytterligare 6kar sjukligheten i omradet. Detta skulle
leda till betydande vardkostnader i omradet. Om det déaremot finns mobila tjanster i
omradet och personer kan vaccineras hemma som kunder av hemvarden eller som
makar, ar centralisering mojlig.

Genom att centralisera jouren under tjanstetid i omradet kan det leda till att
invanarna i omradet i allt hogre grad soker sig till jouren utanfor tjanstetid (HUS,
Borga sjukhus), vilket ar mycket kostsamt. Om varje halsostation inte har jour under
tjdnstetid och den centraliseras till en enhet, forsamras dessutom personalens
kompetens/erfarenhet i andra enheter att mota patienter som uppfyller
jourkriterierna. Det ar klart att en del patienter i akuta situationer fortfarande séker
sig till nérmaste halsostation, dar det pa grund av férandringen i
verksamhetsmodellen inte langre finns erfarenhet av att varda och undersoka kritiskt
sjuka patienter. Som en féljd av detta minskar patientsakerheten.

Valfardsomradet planerar att lagga ned flera av sina boendeenheter med
heldygnsomsorg. Det maste sakerstallas att det finns service att tillga innan enheterna
laggs ned.

Namnden konstaterar att det forsta utkastet till servicenatsplan inte innehaller
sparkalkyler eller enskilda forhandsbedémningar av konsekvenserna. Sparkalkyler och
konkreta férhandsbeddmningar av konsekvenserna for servicen bor tillfogas till nasta
utkast till plan.

Paragrafen justerades genast.
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§124
Begaran om omprévning gallande tillsattande av befattning som sjukskétare
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§125
Nadmndens fér ordnande av tjanster métestidtabell varen 2025

IUHVADNO0-2024-3490

Beredning och tilllaggsuppgifter:
social- och héalsovardsdirektor Annika Immonen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Forslag till motestidtabell varen 2025
22.01.2025
19.02.2025
19.03.2025
16.04.2025
14.05.2025
04.09.2025

Motena borjar kl 16.30 och ar i huvudsak narmaéten.

Beslutsforslag

Social- och hélsovardsdirektoren:
Namnden foér ordnande av tjanster godkanner métestidtabellen enligt forslaget.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att sammantrada under varen
2024 enligt foljande:

22.01.2025
19.02.2025
19.03.2025
16.04.2025
14.05.2025
04.09.2025

Motena borjar kl 16.30 och ar i huvudsak narmoten pa raddningsverket
i forelasningssalen i Borga.
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§126
Tjansteinnehavarnas beslutsforteckningar (valfardsomradeslagens 97 §)

Foéljande tjansteinnehavare har sant beslutsforteckningar:

Serviceansvarig, Mentalvards-, missbrukar- och boendetjanster

Personalarenden:

8§ 40 Valintapaatos, sosiaaliohjaajan maaraaikainen virka nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluihin, 24.10.2024

Serviceansvarig, Barnskydd
8§ 17 Valintapaatos, sosiaaliohjaajan virka lastensuojeluun, 31.10.2024

Social- och hélsovardsdirektéren

Upphandlingsbeslut:

§8 415 Kahden leasingrahoitteisen ajoneuvon hankinta, 22.10.2024

8 416 Addiktum Oy:lta hankittava paihdepalveluiden ladkaripalvelut ostopalveluna,
23.10.2024

8 418 Coronaria Oy:lta hankittavat oikomishoidon erikoishammaslaakaripalvelut
ostopalveluna, 31.10.2024

8 419 Mehildinen Terveyspalvelut Oy:lta hankittavat oikomishoidon
erikoishammasladkaripalvelut ostopalveluna, 31.10.2024

Resultatenshetschef, Tjanster for personer med funktionsnedsattning
Personalarenden:
§ 21 Valintapaatos, psykologin virka vammaispalveluihin, 24.10.2024

Beslutsforslag

Ordforanden:

Namnden for ordnande av tjanster antecknar besluten for kannedom samt meddelar
tjdnsteinnehavarna att namnden inte utnyttjar sin upptagningsratt i enlighet med
valfardsomradeslagens 97 8.

Beslut

Namnden for ordnande av tjanster antecknade tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll
for kannedom och beslutade enhalligt att inte utnyttja sin 6vertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.
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§127
For kinnedom

Bilagor
1 Liite 1: Valviran ja Avin paatokset ja ilmoitukset
2 Liite 2: VH paatokset otto-oikeus 18.10.2024

Namnden for ordnande av tjanster antecknar féljande skrivelser, beslut m.m. foér
kannedom:

1
Valviras och regionforvaltningsverkets beslut och meddelanden (bilaga 1).

2

Namndens fér ordnande av tjansters ordforandens beslut angdende upptagningsratt
av tjansteinnehavarbeslut (bilaga 2).

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade arendena for kannedom.
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§128
Aktuella drenden

Bilagor
1 Liite: THL:n raportti sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta IUHVA:lla syksy
2024

Medlemmar i namnden for ordnande av tjanster informeras om aktuella arenden.

e |nstitutet for halsa och valfard THL: Utvardering av ordnandet av social- och
halsovarden i Ostra Nylands valfardsomrade (bilaga 3).

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade for kannedom aktuella arenden.
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§129
Ovriga drenden

Medlemmarna i namnden for ordnande av tjanster behandlar dvriga arenden.

e Diskriminerings- och jamstalldhetsnamnden konstaterade i sitt beslut att Ostra
Nylands valfardsomrade indirekt har diskriminerat sékanden och
rekommenderar att valfardsomradet betalar sékanden en ersattning pa 3500
euro.

Beslutsforslag

Namnden for ordnande av tjanster antecknar arendena fér kannedom.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade arendena for kannedom.
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Anvisning for begaran om omprévning
§124

Anvisning fér begaran om omprévning

Anvisning fér besvarsanvisning
Besvarstid

Valfardsomradesbesvar ska anforas inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet.
Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag
innan besvarsmyndigheten stanger. En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar
efter att brevet sdndes, om inte ndgot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning
anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen efter att meddelandet
sandes, om inte nagot annat visas. En medlemskommun och en kommunmedlem
anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt i
det allmanna datanatet. Dagen for delfadendet raknas inte med i besvarstiden. Om den
sista dagen for att anfora besvar infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri [6rdag, far besvar anféras den forsta
vardagen darefter.

Besvarsgrunder
Valfardsomradesbesvar far anféras pa den grunden att

® beslutet har tillkommit i oriktig ordning
e den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter, eller
® beslutet annars strider mot lag
Den som anfdr besvar ska presentera besvarsgrunderna innan besvarstiden |6per ut.

Besvarsmyndighet

Helsingfors forvaltningsdomstol
Banbyggarvagen 5, 00520 Helsingfors
helsinki.hao(at)oikeus.fi

Obs, nar du skickar e-post, ersatt at med @.

Besvar kan ocksa anforas hos forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa
adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Besvarens form och innehall

Besvaren ska anforas skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| besvaren ska foljande anges:
1) det beslut i vilket andring soks (det 6verklagade beslutet),
2) till vilka delar andring soks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena),

3) grunderna for yrkandena,
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4) vad besvarsratten grundar sig pa om det éverklagade beslutet inte avser
andringssdkanden sjalv.

| besvaren ska dessutom andringssdkandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om
talan fors av andringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa den
personens kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna andras medan besvaren
ar anhangiga, ska de nya uppgifterna meddelas férvaltningsdomstolen utan dréjsmal.
| besvaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress till vilken
handlingar som hanfor sig till rattegangen kan sandas (processadress). Om
andringssokanden har uppgett flera processadresser, kan forvaltningsdomstolen valja
till vilken av dem den skickar de handlingar som hanfor sig till rattegangen.

Till besvaren ska féljande fogas:
1) det 6verklagade beslutet med besvarsanvisning,

2) utredning om nar andringsstkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden borjat 16pa,

3) de handlingar som andringssékanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om
dessa inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Rattegangsavgift

Hos den som inleder ett arende som galler andringssdkande tas det ut en
rattegangsavgift i enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos:
Ostra Nylands registratur

WSOQOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-postadressen: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Oppettider for registraturen: man - fre kl. 9.00-15.00
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Anvisning for begaran om omprévning
§122

Anvisning fér begaran om omprévning
Valfardsomradeslagen 139 §

Den som &r missnéjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sokas genom besvar hos domstol.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begéras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part)
e valfardsomradets medlem

Tidsfrist for begdaran om omprévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ldmnas in till Ostra Nylands valfardsomrades registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den
tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlem i valfardsomradet anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om
den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omproévningsmyndighet

Omprévning begars hos Ostra Nylands valfardsomrades styrelse och de namnder
och sektioner till vilken vederbdrande tjansteinnehavares beslut ar underordnad.

Omproévningen levereras till registraturen.
Kontaktinformation och besdksadress:

Ostra Nylands valfardsomrédes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag kl. 9-15.
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprovning som begars
e pd vilka grunder omprovning begars.

| omprdévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omproévning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Besvarsforbud
§112,8113,8114,8115,8116, 8117, 8118, 8119, §120, §121, §123, 8125, 8126, §127,
8128, 8129

Besvarsforbud

Omproévning far inte begaras eller valfardsomradesbesvar anfoéras i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: 8 141 lagen om valfardsomradet.
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